
ỦY BAN NHÂN DÂN 

THỊ XÃ ĐỨC PHỔ 

 CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Số:           /UBND  Đức Phổ, ngày       tháng 4 năm 2024 

V/v rà soát, tổng hợp nhu cầu 

xét thăng hạng chức danh nghề 

nghiệp đối với viên chức  

từ hạng IV lên hạng III 

  

         

 

         Kính gửi: 

 
 

- Phòng Nội vụ thị xã; 

- Các đơn vị sự nghiệp công lập thuộc UBND thị xã. 
 

      

 Thực hiện Công văn số 713/UBND-NC ngày 06/02/2024 của Chủ tịch 

UBND tỉnh Quảng Ngãi về việc xét thăng hạng chức danh nghề nghiệp viên chức;  

Chủ tịch UBND thị xã có ý kiến như sau:  

1. Thủ trưởng các đơn vị sự nghiệp công lập thuộc UBND thị xã tổ chức 

triển khai, thực hiện Nghị định số 85/2023/NĐ-CP ngày 07/12/2023 của Chính 

phủ sửa đổi, bổ sung một số điều của Nghị định số 115/2020/NĐ-CP ngày 

25/9/2020 về tuyển dụng, sử dụng và quản lý viên chức đến toàn thể viên chức, 

người lao động tại đơn vị. 

Đồng thời, rà soát, đăng ký nhu cầu xét thăng hạng chức danh nghề 

nghiệp viên chức từ hạng IV lên hạng III (trừ viên chức giáo viên) nếu đáp ứng 

đầy đủ các tiêu chuẩn, điều kiện đăng ký theo quy định tại khoản 1 Điều 32 

Nghị định số 115/2020/NĐ-CP, được sửa đổi, bổ sung tại khoản 16 Điều 1 Nghị 

định số 85/2023/NĐ-CP(có biểu mẫu kèm theo). Thời gian hoàn thành việc đăng 

ký nhu cầu và gửi về UBND thị xã (qua Phòng Nội vụ) trước ngày 12/4/2024, 

đồng thời gửi file mềm theo địa chỉ thư điện tử: tntien-

ducpho@quangngai.gov.vn để tổng hợp. 

*Lưu ý: UBND thị xã sẽ triển khai đến các cơ quan, đơn vị để thực hiện 

việc nộp hồ sơ khi cấp có thẩm quyền tổ chức thực hiện việc xét thăng hạng 

chức danh nghề nghiệp viên chức từ hạng IV lên hạng III. 

2. Giao Phòng Nội vụ chủ trì, phối hợp với các cơ quan, đơn vị có liên 

quan tham mưu UBND thị xã tổng hợp, báo cáo nhu cầu xét thăng hạng chức 

danh nghề nghiệp đối với viên chức từ hạng IV lên hạng III cho Sở Nội vụ theo 

quy định. 

3. Ban Quản lý dự án đầu tư xây dựng và Phát triển quỹ đất thị xã (đơn 

vị sự nghiệp tự bảo đảm chi thường xuyên) tổ chức triển khai, thực hiện việc 

xét thăng hạng chức danh nghề nghiệp đối với viên chức tại đơn vị mình theo 

thẩm quyền được phân cấp, đảm bảo phù hợp với vị trí việc làm, cơ cấu viên 

chức theo chức danh nghề nghiệp đã được phê duyệt và các quy định có liên 
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quan; báo cáo kết quả thực hiện về UBND thị xã (qua Phòng Nội vụ) để theo 

dõi, chỉ đạo. 

Yêu cầu Thủ trưởng các đơn vị sự nghiệp công lập thuộc UBND thị xã 

triển khai thực hiện nội dung Công văn này./. 

 

Nơi nhận: CHỦ TỊCH 
- Như trên; 

- CT, các PCT UBND thị xã; 

- Phòng Giáo dục và Đào tạo; 

- Văn phòng: Chánh, CVChiến; 

- Lưu: VT, PNVTiến.                                                                                                                                                               

 

 

 

 

 

Bùi Văn Lý 
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