
Theo đề nghị của Sở Lao động - Thương binh và Xã hội tỉnh tại Công văn 

số 247/SLĐTBXH-LĐVL&GDNN ngày 18/01/2024 về việc đề nghị góp ý dự 

thảo Quyết định giao chỉ tiêu vận động lao động tham gia đi làm việc ở nước 

ngoài theo hợp đồng năm 2024 trên địa bàn tỉnh Quảng Ngãi. 

 Trong những năm qua, các cấp chính quyền từ huyện đến cơ sở xác định 

công tác đưa người lao động đi làm việc có thời hạn ở nước ngoài theo hợp đồng 

là một trong những giải pháp nhằm góp phần giải quyết việc làm, nâng cao thu 

nhập, cải thiện đời sống của người lao động. Tuy nhiên từ năm 2015 trở lại đây, 

công tác vận động đưa người lao động đi làm việc ở nước ngoài trên địa bàn 

huyện gặp nhiều khó khăn dẫn đến không đạt chỉ tiêu kế hoạch tỉnh giao, trung 

bình mỗi năm đạt khoảng từ 10 - 15% theo kế hoạch. 

Vì vậy, Ủy ban nhân dân huyện kính đề nghị Sở Lao động - TB&XH tỉnh 

xem xét giảm chỉ tiêu vận động lao động tham gia đi làm việc ở nước ngoài theo 

hợp đồng năm 2024 để phù hợp với tình hình thực tế tại địa phương. 

1. Chỉ tiêu xin điều chỉnh năm 2024: 20 người. 

2. Nguyên nhân đề xuất giảm:  

- Huyện Minh Long là huyện miền núi, còn khó khăn hầu hết là lao động 

phổ thông, còn hạn chế về trình độ tay nghề,về học ngoại ngữ để tham gia các 

thị trường có thu nhập cao như Hàn Quốc, Nhật Bản. 

- Người lao động có tâm lý sợ rủi ro, không có tư tưởng sẵn sàng đi làm 

việc ở nước ngoài; yêu cầu đòi hỏi thị trường có thu nhập cao nhưng trình độ 

không phù hợp. Yếu tố gia đình, họ tộc, xóm làng, phong tục tập quán gây ảnh 

hưởng không nhỏ đến tâm lý của người tham gia đi làm việc ở nước ngoài.  

- Bên cạnh đó, các doanh nghiệp, công ty trong nước, trong tỉnh phát triển 

tuyển dụng lao động đa dạng, thu nhập ổn định, dẫn đến người dân chỉ muốn 

làm việc ở các trong nước… Do đó, người lao động đi làm việc có thời hạn ở 

nước ngoài tham gia rất ít.  

- Mặc dù huyện đã triển khai vận động người lao động tham gia đi làm 

việc ở nước ngoài bằng nhiều hình thức nhưng chỉ tiêu tham gia vẫn không đạt 

theo kế hoạch tỉnh giao. Trong năm 2023 có 06 lao động đi xuất cảnh đạt 15% 

chỉ tiêu tỉnh giao. 

ỦY BAN NHÂN DÂN 

HUYỆN MINH LONG 

 

 CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

             Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Số:            /UBND-VX Minh Long, ngày           tháng 01 năm 2024 

V/v góp ý dự thảo Quyết 

định giao chỉ tiêu vận động 

lao động tham gia đi làm 

việc ở nước ngoài theo hợp 

đồng năm 2024 

 

 

Kính gửi: Sở Lao động - Thương binh và Xã hội tỉnh Quảng Ngãi. 
 



Kính đề nghị Sở Lao động - Thương binh và Xã hội quan tâm,xem xét./. 

Nơi nhận: 
 - Như trên; 
 - PCT UBND huyện (VX);  

 - Phòng LĐTBXH; 

- C, PCVPvx; 

 - Lưu: VT. 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

Nguyễn Văn Bảy 
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