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	ỦY BAN NHÂN DÂN
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	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


	Số:         /BC-UBND
	Minh Long, ngày      tháng       năm 2025



BÁO CÁO
Báo cáo kết quả thực hiện chính sách pháp luật đối với thanh niên và việc thực hiện nhiệm vụ quản lý nhà nước về công tác thanh niên năm 2025

Thực hiện Công văn số 2688/SNV-CCHCTN&VTLT ngày 27/11/2025 của Sở Nội vụ tỉnh Quảng Ngãi về việc báo cáo kết quả thực hiện chính sách pháp luật đối với thanh niên và việc thực hiện nhiệm vụ quản lý nhà nước về công tác thanh niên năm 2025; Uỷ ban nhân dân xã Minh Long báo cáo kết quả triển khai thực hiện như sau:
I. KHÁI QUÁT TÌNH HÌNH THANH NIÊN 
1. Các số liệu cơ bản về thanh niên; những nét đặc thù về thanh niên; nhu cầu, nguyện vọng của đa số thanh niên.
Xã Minh Long hiện có 2.121 thanh niên, chiếm khoảng 21% dân số, gồm 1.075 nam và 1.046 nữ. Trong đó có 514 thanh niên người Kinh và 1.607 thanh niên dân tộc thiểu số (chiếm hơn 75%), gồm 1.593 thanh niên dân tộc H’rê và 14 thanh niên thuộc các dân tộc khác. Toàn xã có 12 thanh niên theo tôn giáo.
Đa số thanh niên có phẩm chất đạo đức tốt, chấp hành chủ trương của Đảng và pháp luật của Nhà nước, tích cực tham gia các phong trào của địa phương. Thanh niên tiếp cận công nghệ khá tốt, song một bộ phận còn hạn chế về kỹ năng mềm và kỹ năng nghề. Xu hướng thanh niên đi làm tại các khu công nghiệp trong và ngoài tỉnh ngày càng tăng, giúp nâng cao thu nhập nhưng làm giảm lực lượng lao động trẻ tại địa phương. Thanh niên khu vực nông thôn, miền núi vẫn gặp khó khăn trong tiếp cận thông tin, cơ hội việc làm, đào tạo nghề và các dịch vụ công, ảnh hưởng đến khả năng tham gia thị trường lao động.
Tại xã Minh Long, thanh niên có nhu cầu được tạo việc làm ổn định và được đào tạo nghề phù hợp với điều kiện địa phương. Nhiều thanh niên mong muốn được hỗ trợ khởi nghiệp, nhất là trong lĩnh vực nông nghiệp và dịch vụ, cũng như tiếp cận các nguồn vốn vay ưu đãi. Thanh niên có nhu cầu tham gia các hoạt động văn hóa - thể thao, sinh hoạt tại các câu lạc bộ thanh niên. Đối với nhóm thanh niên yếu thế và thanh niên dân tộc thiểu số, nhu cầu chủ yếu là được hỗ trợ sinh kế, an sinh xã hội và tạo điều kiện thuận lợi để hòa nhập cộng đồng.
2. Đánh giá những biến động về tình hình thanh niên sau khi thực hiện việc sắp xếp đơn vị hành chính cấp tỉnh và chính quyền địa phương 02 cấp; bối cảnh và nhận diện những vấn đề tác động trực tiếp đến sự phát triển của thanh niên.
Sau khi sắp xếp đơn vị hành chính và thực hiện mô hình chính quyền 02 cấp, tình hình thanh niên tại Minh Long có một số biến động. Quy mô dân cư và phạm vi quản lý thay đổi làm dịch chuyển lao động trẻ; yêu cầu về trình độ và kỹ năng cũng cao hơn.
Do điều kiện kinh tế - xã hội còn hạn chế, đa số thanh niên đi làm tại các khu công nghiệp trong và ngoài tỉnh, góp phần cải thiện thu nhập nhưng làm giảm nguồn lao động trẻ tại địa phương. Hạ tầng thông tin và dịch vụ công được cải thiện nhưng vẫn chưa đồng đều, ảnh hưởng đến việc tiếp cận một số chính sách hỗ trợ và cơ hội đào tạo nghề đối với nhóm thanh niên yếu thế.
II. KẾT QUẢ THỰC HIỆN 
1. Kết quả triển khai thi hành Luật thanh niên (sửa đổi).
1.1. Công tác tuyên truyền, phổ biến
UBND xã đã chỉ đạo các cơ quan, đơn vị và thôn, tổ dân phố tiếp tục triển khai, tuyên truyền và phổ biến các quy định của pháp luật về công tác thanh niên, bao gồm: Luật Thanh niên năm 2020; Nghị định số 13/2021/NĐ-CP ngày 01/3/2021; Nghị định số 17/2021/NĐ-CP ngày 09/3/2021 của Chính phủ; Nghị quyết số 45/NQ-CP ngày 11/9/2009 của Chính phủ về Chương trình hành động thực hiện Nghị quyết số 25-NQ/TW. Công tác tuyên truyền được thực hiện thông qua các cuộc họp, sinh hoạt đoàn thể và hệ thống truyền thanh cơ sở, góp phần nâng cao nhận thức của cán bộ, đoàn viên và thanh niên trên địa bàn.
1.2. Các văn bản ban hành triển khai, thực hiện.
Trong năm 2025, UBND xã đã ban hành một số văn bản để triển khai công tác thanh niên, gồm: Kế hoạch số 197/KH-UBND ngày 10/01/2025 của UBND huyện về tổ chức đối thoại giữa Chủ tịch UBND huyện với thanh niên hoàn thành nghĩa vụ quân sự; Kế hoạch số 62/KH-UBND ngày 21/10/2025 của UBND xã Minh Long về tổ chức đối thoại giữa Chủ tịch UBND xã với thanh niên trên địa bàn; và Công văn số 519/UBND-VHXH ngày 22/10/2025 về triển khai Kết luận số 166-KL/TW ngày 10/6/2025 của Bộ Chính trị và các nhiệm vụ trọng tâm quản lý nhà nước về công tác thanh niên năm 2025.
2. Công tác chỉ đạo triển khai thực hiện quản lý nhà nước về công tác thanh niên
2.1. Ban hành văn bản hướng dẫn, chỉ đạo triển khai thực hiện chính sách pháp luật đối với thanh niên và việc thực hiện nhiệm vụ quản lý nhà nước về công tác thanh niên năm 2025
Trong năm 2025, UBND xã đã ban hành các văn bản chỉ đạo và kế hoạch triển khai thực hiện chính sách, pháp luật về thanh niên theo hướng dẫn của cấp trên[footnoteRef:1]; đồng thời tổ chức quán triệt, phổ biến cho các bộ phận chuyên môn, đoàn thể và đối tượng thanh niên trên địa bàn. Công tác chỉ đạo được thực hiện kịp thời, bảo đảm thống nhất trong quản lý nhà nước về thanh niên và tạo cơ sở để triển khai hiệu quả các nhiệm vụ theo Chương trình phát triển thanh niên tại địa phương. [1:  Kế hoạch số 49/KH-UBND ngày 19/3/2025 của UBND huyện Thực hiện một số nhiệm vụ trọng tâm công tác quản lý nhà nước về thanh niên trên địa bàn huyện Minh Long năm 2025; Quyết định số 02/QĐ-UBND ngày 25/01/2022 của UBND huyện ban hành Chương trình phát triển thanh niên huyện Minh Long giai đoạn 2021 - 2030; Quyết định số 03/QĐ-UBND ngày 25/01/2022 của UBND huyện ban hành Kế hoạch thực hiện Chương trình phát triển thanh niên huyện Minh Long giai đoạn 2021 – 2030] 

2.2. Công tác chủ trì, phối hợp thực hiện nhiệm vụ được cấp có thẩm quyền giao.
Ủy ban nhân dân xã đã triển khai, xây dựng kế hoạch phát triển thanh niên trên địa bàn xã; xác định mục tiêu, nhiệm vụ, nguồn lực, thời gian thực  hiện và các chỉ tiêu đánh giá kết quả phù hợp với nội dung Kế hoạch đề ra, đồng thời tổ chức triển khai, giám sát và đánh giá tiến độ thực hiện Kế hoạch Chương trình phát triển thanh niên; chủ trì, phối hợp với các đơn vị liên quan triển khai các hoạt động, dự án, chương trình do sở, ban ngành triển khai thực hiện; thường xuyên theo dõi tiến độ thực hiện, tổng hợp kết quả, đánh giá hiệu quả các hoạt động, kịp thời đề xuất giải pháp khắc phục khó khăn, báo cáo  định kỳ và đột xuất cho cấp có thẩm quyền. Bên cạnh đó, Ủy ban nhân dân xã phối hợp với các tổ chức đoàn thể tham gia phối hợp thực hiện các hoạt động  thuộc Chương trình phát triển thanh niên nhằm tăng tính lan tỏa và hiệu quả.
2.3. Công tác kiểm tra, đôn đốc, đánh giá kết quả thực hiện.
Từ khi triển khai thực hiện, nhận thức rõ được tầm quan trọng trong việc  thực hiện các mục tiêu, nhiệm vụ quản lý nhà nước về thanh niên tại địa phương  Ủy ban nhân dân xã đã lồng ghép các mục tiêu, nhiệm vụ quản lý nhà nước về  thanh niên trong các mục tiêu phát triển kinh tế xã hội tại địa phương kết hợp  với việc kiểm tra, giám sát công tác triển khai thực hiện, phân công nhiệm vụ cụ  thể cho các ngành có liên quan ít nhất 01 lần/1 năm. Qua kiểm tra, nhận thấy  việc triển khai thực hiện các nhiệm vụ, mục tiêu đã được đề ra trong Kế hoạch  phát triển thanh niên của từng đơn vị chuyên môn có liên quan chưa được cụ thể  hóa và triển khai thực hiện theo chức năng nhiệm vụ được giao; chưa gắn kết cụ thể mục tiêu phát triển kinh tế - xã hội, bảo đảm quốc phòng - an ninh với mục  tiêu phát triển thanh niên.
3. Kết quả triển khai, thực hiện các mục tiêu, chỉ tiêu Chương trình phát triển thanh niên 
3.1. Kết quả công tác tổ chức phổ biến, quán triệt thực hiện Chương trình, Kế hoạch thực hiện Chương trình phát triển thanh niên tỉnh Quảng Ngãi giai đoạn 2021 - 2030.
- Hàng năm, UBND xã thường xuyên tuyên truyền, giáo dục truyền thống, lịch sử, văn hóa, tư tưởng chính trị, đạo đức cách mạng, tập trung tuyên truyền các chủ trương, chính sách của Đảng, nhà nước về công tác thanh niên. Kết hợp với cuộc vận động "Toàn dân đoàn kết đời sống văn hóa", xây dựng các thiết chế văn hóa cho thanh niên, giúp thanh niên tiếp cận, tìm hiểu những giá trị văn hóa, lịch sử của quê hương, từng bước nâng cao tinh thần yêu nước, tình cảm trong sáng trong thanh niên. Tổ chức các hoạt động vui chơi, giải trí, văn hóa, văn nghệ, thể dục, thể thao cho thanh niên; động viên thanh niên trong độ tuổi phấn đấu nâng cao trình độ học vấn và kỹ năng sống. Tăng cường công tác giáo dục pháp luật và phòng chống tội phạm, tệ nạn xã hội trong thanh niên; phối hợp chặt chẽ giữa gia đình - tổ chức xã hội - chính quyền trong việc quản lý, tạo điều kiện thuận lợi về tinh thần, tâm lý, kinh tế cho thanh niên học tập, lao động. 
- Triển khai chương trình hành động phòng chống ma túy, cai nghiện ma túy đạt hiệu quả; thường xuyên tuyên truyền tác hại của ma túy, HIV/AIDS đến mọi tầng lớp thanh niên để phòng chống, tuyên truyền bằng hình thức treo băng rôn, khẩu hiệu, lồng ghép các buổi sinh hoạt, họp. Qua đó đã tạo được chuyển biến mạnh mẽ về nhận thức trong thanh niên, hiểu rõ sự tác hại của ma túy, HIV/AIDS. 
- Hàng năm tổ chức tiếp xúc, đối thoại trực tiếp giữa Lãnh đạo UBND xã với thanh niên trên địa bàn xã thành công tốt đẹp. 
- Tuyên truyền trên trang fanpage và kênh zalo Trang thông tin Đoàn xã Long Hiệp, xã Thanh An, xã Long Môn cũ và Đoàn xã Minh Long, Cổng thông tin điện tử xã Minh Long, thông qua app Thanh niên Việt Nam….
3.2. Thực hiện đánh giá kết quả thực hiện 06 mục tiêu và 20 chỉ tiêu phát triển thanh niên chủ yếu của Chương trình.
3.2.1. Mục tiêu 1: Tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật; cung cấp  thông tin về tư vấn, hỗ trợ pháp lý cho thanh niên 
* Kết quả thực hiện chỉ tiêu của Chương trình
- 100% thanh niên trong lực lượng vũ trang, thanh niên là cán bộ, công  chức, viên chức được tuyên truyền phổ biến, học tập nghị quyết của các cấp ủy  Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước. 
- 100% thanh niên là học sinh, sinh viên, 80% thanh niên công nhân, 75%  thanh niên vùng đồng bào dân tộc thiểu số và miền núi được trang bị kiến thức về quốc phòng và an ninh.
- Trên 70% thanh niên được tuyên truyền, phổ biến, cung cấp thông tin về  chính sách, pháp luật thông qua các ứng dụng pháp luật trực tuyến, mạng xã hội,  các phương tiện thông tin đại chúng.
* Đánh giá chung 
- Ưu điểm: Công tác tuyên truyền được chú trọng, phổ biến rộng rãi đến  tất cả thanh niên trên địa bàn xã. Việc ứng dụng các nền tảng mạng xã hội để  tuyên truyền càng ngày càng phát huy hiệu quả, đi sâu vào từng đối tượng, mang  tính lan tỏa và tích cực. 
- Hạn chế: Tuy có chuyển biến về nhận thức, tuy nhiên hiện nay có nhiều  thông tin không đúng trên các nền tảng xã hội dẫn đến một số bộ phận thanh  niên lơ là trong lao động, học tập, tụ tập gây mất an ninh trật tự. Ngoài ra, một  bộ phận thanh thiếu niên tại địa phương đi làm ăn xa, ít có mặt tại địa phương  cho nên việc tiếp cận và tuyên truyền còn rất nhiều hạn chế. 
3.2.2. Mục tiêu 2: Giáo dục, nâng cao kiến thức, kỹ năng; tạo điều kiện  để thanh niên bình đẳng về cơ hội học tập, nghiên cứu, đổi mới sáng tạo 
* Kết quả thực hiện chỉ tiêu của Chương trình 
- 100% thanh niên là học sinh, sinh viên được giáo dục chính trị, tư tưởng,  đạo đức, lối sống, kiến thức pháp luật, kỹ năng sống và kỹ năng mềm. 
- 90% thanh niên trong độ tuổi đạt trình độ trung học phổ thông và tương  đương. 
* Đánh giá chung 
- Ưu điểm: Tỷ lệ thanh niên tiếp cận với công nghệ thông tin và các ứng  dụng khoa học ngày càng tăng và hiệu quả, kích thích tâm lý muốn sáng tạo và  áp dụng ứng dụng vào đời sống thực tiễn. Tỷ lệ Thanh niên hoàn thành chương  trình giáo dục phổ thông ngày càng được đảm bảo, góp phần nâng cao trình độ,  kỹ năng trong lực lượng thanh niên. 
- Hạn chế: Một số bộ phận thanh thiếu niên vì hoàn cảnh gia đình khó  khăn, hoặc một vài lý do không thể tiếp tục theo học chương trình THPT, chủ  động đi làm lao động tự do hoặc học nghề. Vẫn còn một bộ phận thanh thiếu  niên mang tâm lý lười tiếp cận với những ứng dụng khoa học công nghệ, công  nghệ thông tin. 
3.2.3. Mục tiêu 3: Nâng cao chất lượng đào tạo nghề và tạo việc làm bền  vững cho thanh niên; phát triển nguồn nhân lực trẻ chất lượng cao
* Kết quả thực hiện chỉ tiêu của Chương trình 
- 100% học sinh, sinh viên trong các cơ sở giáo dục, cơ sở giáo dục nghề  nghiệp, trang bị kiến thức, kỹ năng về khởi nghiệp trước khi tốt nghiệp. 
- 80% thanh niên được tư vấn tuyển sinh, định hướng nghề nghiệp và giới  thiệu việc làm; 60% thanh niên được đào tạo nghề gắn với tạo việc làm tại chỗ.
- 70% thanh niên là người khuyết tật, người nhiễm HIV, người sử dụng  ma túy, thanh niên vi phạm pháp luật được bồi dưỡng kỹ năng sống, lao động và  hòa nhập cộng đồng. 
* Đánh giá chung 
- Ưu điểm: Nhìn chung việc triển khai công tác thanh niên đã tạo điều  kiện thuận lợi trong việc huy động các nguồn lực xã hội, sự quan tâm của các  ngành cho công tác thanh niên, góp phần đẩy mạnh xã hội hóa trong công tác  thanh niên, giải quyết được một số vấn đề cấp bách trong công tác thanh niên  như: giải quyết việc làm, đào tạo, bồi dưỡng nhận thức chính trị và đạo đức cách  mạng cho thanh niên, nâng cao trình độ học vấn và chuyên môn nghề nghiệp  cho thanh niên, phát huy vai trò thanh niên trong việc tham gia phát triển kinh  tế... 
- Hạn chế: Một bộ phận thanh thiếu niên chưa chủ động trong việc tự  định hướng nghề nghiệp. Khi được tiếp cận tư vấn việc làm thì còn mang tâm lý  chọn việc nhẹ, lương cao. Sau khi được tuyển dụng một số thanh niên không xác  định làm ổn định lâu dài, còn tư tưởng thay đổi công việc. 
3.2.4. Mục tiêu 4: Bảo vệ, chăm sóc và nâng cao sức khỏe cho thanh  niên 
* Kết quả thực hiện chỉ tiêu Chương trình 
- 70% thanh niên được trang bị kiến thức bình đẳng giới và phòng chống  bạo lực trên cơ sở giới; bạo lực gia đình, bạo lực học đường, xâm hại tình dục;  HIV/AIDS và các biện pháp phòng, chống HIV/AIDS. 
- Trên 60% thanh niên được cung cấp thông tin và tiếp cận các dịch vụ  thân thiện về tư vấn, chăm sóc sức khỏe sinh sản, sức khỏe tình dục; 95% cặp  nam, nữ thanh niên được tư vấn, khám sức khỏe trước khi kết hôn; 100% nữ  thanh niên được tiếp cận thuận tiện với các biện pháp tránh thai hiện đại; phòng  tránh vô sinh và hỗ trợ sinh sản. 
- 100% thanh niên là học sinh, sinh viên tham gia bảo hiểm y tế và được  chăm sóc sức khỏe ban đầu; 95% thanh niên công nhân làm việc tại các khu,  cụm công nghiệp, khu chế xuất được khám sức khỏe và chăm sóc y tế định kỳ. 
* Đánh giá chung 
- Ưu điểm: Việc chăm sóc sức khỏe của thanh niên là học sinh, sinh viên;  ngày càng được quan tâm, trong đó, chú trọng đào tạo, nâng cao năng lực, kỹ năng  tư vấn, truyền thông, về chăm sóc sức khỏe cho đội ngũ thanh niên là sinh viên,  giáo viên, giảng viên trẻ, nhân viên y tế trường học. Tăng cường tuyên truyền về  phòng, chống tác hại của thuốc lá, lạm dụng rượu, bia và các chất kích thích khác;  dự phòng bệnh không lây nhiễm; phòng ngừa vi phạm pháp luật và tệ nạn xã hội  trong thanh niên; tăng cường công tác tuyên truyền về phòng, chống dịch bệnh.
- Hạn chế: Hiện nay một số thanh niên không quan tâm đến việc chăm sóc  sức khỏe cho bản thân, sử dụng các chất kích thích như: Rượu, bia, thuốc lá, ma  túy,…gây ảnh hưởng sức khỏe cho bản thân đồng thời làm ảnh hưởng đến xã hội. 
3.2.5. Mục Tiêu 5: Nâng cao đời sống văn hóa, tinh thần cho thanh niên 
* Kết quả thực hiện chỉ tiêu của Chương trình 
- Thanh niên nông thôn được tạo điều kiện tham gia các hoạt động văn  hóa, nghệ thuật, thể dục thể thao, hoạt dộng sinh hoạt cộng đồng ở nơi học tập,  làm việc và cư trú đạt 95%. 
- Thanh niên sử dụng thành thạo phương tiện kỹ thuật số phục vụ mục  đích giao tiếp, truyền thông, kinh doanh trên nền tảng kinh tế số đạt 80%. 
* Đánh giá chung: 
- Ưu điểm: các hoạt động được tổ chức thường xuyên, mang tính truyền  thống, thu hút đông đảo lực lượng thanh thiếu niên tham gia. 
- Hạn chế: Một bộ phận thanh thiếu niên tiếp cận nhanh với nền tảng  công nghệ số, nhưng việc áp dụng chưa đúng mục đích khai thác chưa hết chức  năng và hiệu quả của công nghệ số. 
3.2.6. Mục tiêu 6: Phát huy vai trò của thanh niên trong tham gia phát  triển kinh tế - xã hội và bảo vệ Tổ quốc 
* Kết quả thực hiện chỉ tiêu của Chương trình 
Hàng năm, 100% thanh niên trong độ tuổi quy định của pháp luật, có đủ năng lực hành vi dân sự sẵn sàng tham gia thực hiện nghĩa vụ quân sự và lực lượng dân quân tự vệ.
Hàng năm, 100% tổ chức Đoàn thanh niên, Hội Liên hiệp thanh niên Việt Nam các cấp và các tổ chức khác của thanh niên được thành lập theo quy định của pháp luật phát động phong trào và huy động thanh niên hưởng ứng, tham gia các hoạt động tình nguyện vì cộng đồng, xã hội; phát triển kinh tế - xã hội; khắc phục hậu quả thiên tai, dịch bệnh; bảo vệ môi trường; giữ gìn trật tự, an toàn xã hội, quốc phòng, an ninh quốc gia
* Đánh giá chung: 
- Ưu điểm: Tổ chức Đoàn hoạt động tốt, thường xuyên phát động phong  trào; Đoàn viên thanh niên có nhiều mô hình phát triển kinh tế cá nhân hiệu quả. 
- Hạn chế: Tỷ lệ thanh niên đạt sức khỏe để thực hiện nghĩa vụ quân sự  vẫn còn thấp;
3.3. Kết quả thực hiện các nhiệm vụ, giải pháp theo chức năng, nhiệm vụ được giao tại Chương trình.
Trong thời gian qua, UBND xã đã triển khai đầy đủ các nhiệm vụ theo chức năng trong Chương trình phát triển thanh niên, gồm: ban hành kế hoạch thực hiện hằng năm; phối hợp với các ban, ngành và tổ chức đoàn thể trong công tác tuyên truyền, giáo dục, đào tạo nghề, tư vấn việc làm, chăm sóc sức khỏe và hỗ trợ thanh niên tham gia hoạt động văn hóa – xã hội. Công tác thống kê, báo cáo chỉ tiêu thanh niên được thực hiện đúng quy định; việc triển khai các chính sách liên quan đến thanh niên bảo đảm kịp thời, công khai và minh bạch. Nhìn chung, các nhiệm vụ, giải pháp đã được UBND xã thực hiện cơ bản đầy đủ, góp phần nâng cao hiệu quả quản lý nhà nước và phát huy vai trò của thanh niên trên địa bàn.
4. Kết quả triển khai việc thực hiện chính sách đối với hoạt động tình nguyện của thanh niên.
UBND xã đã phối hợp với các cấp bộ Đoàn triển khai và tạo điều kiện cho hoạt động tình nguyện của thanh niên. Theo báo cáo của Đoàn xã, trong nhiệm kỳ qua đã thực hiện hơn 15 công trình, phần việc với tổng giá trị trên 219 triệu đồng, gồm các hoạt động: xây dựng nông thôn mới, bảo vệ môi trường, phòng chống thiên tai, hiến máu tình nguyện, hỗ trợ an sinh xã hội và xóa nhà tạm. Qua đó, UBND xã góp phần phát huy vai trò xung kích, sáng tạo của thanh niên, đồng thời tạo hiệu ứng lan tỏa tích cực trong cộng đồng và góp phần phát triển kinh tế – xã hội địa phương.
5. Kết quả triển khai thực hiện Bộ chỉ tiêu thống kê về thanh niên tỉnh Quảng Ngãi.
UBND xã đã phối hợp với các phòng, ban chuyên môn và cấp bộ Đoàn thực hiện đầy đủ việc thu thập, tổng hợp và báo cáo các chỉ tiêu thống kê về thanh niên theo hướng dẫn của tỉnh. Việc triển khai đảm bảo đúng định kỳ, đầy đủ và chính xác, bao gồm các chỉ tiêu về dân số, học vấn, nghề nghiệp, hoạt động Đoàn, phong trào tình nguyện, sức khỏe và đời sống văn hóa – xã hội của thanh niên. Kết quả thống kê giúp UBND xã nắm bắt tình hình, nhu cầu của thanh niên và đề xuất các giải pháp hỗ trợ phù hợp.
6. Kết quả triển khai thực hiện Nghị định số 179/2024/NĐ-CP được ban hành vào ngày 31/12/2024, quy định chính sách thu hút, trọng dụng người có tài năng làm việc trong cơ quan, tổ chức đơn vị của Đảng cộng sản Việt Nam, Nhà nước, Mặt trận Tổ quốc Việt Nam và các chính trị-xã hội.
UBND xã đã phổ biến, hướng dẫn thực hiện Nghị định số 179/2024/NĐ-CP về chính sách thu hút, trọng dụng người có tài năng làm việc trong cơ quan, tổ chức của Đảng, Nhà nước, Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức chính trị – xã hội. Cơ quan đã phối hợp với các phòng, ban chuyên môn và tổ chức đoàn thể để nắm bắt nhu cầu, tuyên truyền, tư vấn chính sách, nhưng trong nhiệm kỳ qua chưa có trường hợp nhân tài nào được thu hút về địa phương. Việc triển khai Nghị định được thực hiện đúng quy trình, công khai, minh bạch, tạo cơ sở để tiếp tục triển khai và thu hút nhân lực chất lượng cao trong thời gian tới.
7. Kết quả thực hiện chế độ, chính sách đối với thanh niên xung phong và việc công nhận phiên hiệu thanh niên xung phong.
Thực hiện chính sách đối với thanh niên xung phong theo Quyết định số 40/2011/QĐ-TTg ngày 27/7/2011 của Thủ tướng Chính phủ; Nghị định số 112/2017/NĐ-CP ngày 06/10/2017 của Chính phủ, UBND xã chỉ đạo các cơ quan, đơn vị có liên quan tiếp tục triển thực hiện về việc giải quyết chế độ chính sách đối với Thanh niên xung phong. Trong năm có 04 đối tượng hưởng theo Quyết định số 40/2011/QĐ-TTg.
8. Kết quả triển khai đề án, dự án về thanh niên tại cơ quan, đơn vị, địa phương. 
UBND xã đã phối hợp với các phòng, ban, cơ quan và tổ chức đoàn thể triển khai các đề án, dự án về thanh niên, tập trung vào đào tạo nghề, khởi nghiệp, nâng cao kỹ năng sống, chăm sóc sức khỏe và tham gia các hoạt động tình nguyện, an sinh xã hội. Việc triển khai được thực hiện đúng kế hoạch, công khai và minh bạch, góp phần phát huy vai trò xung kích, sáng tạo của thanh niên và tạo cơ sở phát triển kinh tế – xã hội tại địa phương.
9. Công tác tổ chức tập huấn kỹ năng, nghiệp vụ cho đội ngũ công chức thực hiện nhiệm vụ quản lý nhà nước về thanh niên.
UBND xã đã cử công chức phụ trách công tác thanh niên tham gia các lớp tập huấn, bồi dưỡng do tỉnh tổ chức về kỹ năng và nghiệp vụ quản lý nhà nước đối với thanh niên. Qua tập huấn, công chức được cập nhật quy định mới, nâng cao kỹ năng thống kê, báo cáo, phối hợp liên ngành và triển khai chính sách về thanh niên tại địa phương.
10. Hợp tác quốc tế về thanh niên.
Trong năm 2025, UBND xã không triển khai hoạt động hợp tác quốc tế về thanh niên do không thuộc phạm vi nhiệm vụ và điều kiện thực tế của địa phương. Tuy nhiên, xã vẫn thực hiện nghiêm túc việc cập nhật, quán triệt các chủ trương, chính sách của Đảng và Nhà nước liên quan đến công tác thanh niên và hợp tác quốc tế; đồng thời phối hợp với các cơ quan cấp trên khi có yêu cầu.
III. ĐÁNH GIÁ CHUNG
1. Ưu điểm.
Được sự quan tâm lãnh, chỉ đạo của các cấp uỷ Đảng, sự phối hợp giữa  Mặt trận, các ban, ngành, đoàn thể nên việc triển khai thực hiện có hiệu quả  chương trình hành động của Đảng ủy, công tác thanh niên trên địa bàn xã có  nhiều chuyển biến mạnh mẽ; Nghị quyết đã được quan tâm chỉ đạo thực hiện,  đặc biệt là thông qua các chương trình hành động của Đoàn Thanh niên đã kêu gọi được toàn xã hội quan tâm chăm lo bồi dưỡng thanh niên. Nhiều đề án,  chương trình do Đoàn Thanh niên tham mưu đã được phê duyệt, thực hiện đáp  ứng nhu cầu chính đáng của thanh niên và công tác thanh niên. Một số vấn đề xã  hội bức xúc nhất của thanh niên hiện nay được tập trung giải quyết tốt hơn như:  Vấn đề việc làm, vốn vay, nâng cao trình độ học vấn, chuyên môn nghiệp vụ  cho thanh niên và bồi dưỡng nâng cao nhận thức chính trị, đạo đức cách mạng,  lối sống cho thanh niên; qua đó, phát huy được vai trò của Thanh niên trong phát  triển kinh tế- xã hội, giữ vững ANQP, kết quả đó làm cơ sở và tiền đề quan  trọng để thanh niên trong xã tiếp tục phát triển trong thời gian tới.
2. Hạn chế, tồn tại.
- Lực lượng lao động trẻ được đào tạo nghề còn ít, điều kiện vui chơi giải  trí để phát triển tinh thần, thể lực cho thanh thiếu niên còn khó khăn thiếu; việc  đầu tư cơ sở vật chất tạo sân chơi lành mạnh cho thanh thiếu niên có được quan  tâm nhưng còn hạn chế. 
[bookmark: _GoBack]- Công tác phối hợp giữa UBND xã và các ban, ngành, đoàn thể  còn thiếu đồng bộ, thiếu kiểm tra, đôn đốc trong quá trình thực hiện. 
- Đội ngũ cán bộ, công chức làm nhiệm vụ quản lý Nhà nước về thanh  niên chủ yếu là kiêm nhiệm, do đó công tác tham mưu và thực hiện chính sách,  pháp luật đối với thanh niên từng lúc chưa đạt yêu cầu.
3. Nguyên nhân hạn chế, tồn tại.
	- Vai trò tham mưu của công chức quản lý công tác tham mưu chưa mạnh,  chưa có sự chủ động trong việc phối hợp với Mặt trận và các ban ngành, đoàn  thể để giải quyết những vấn đề mới đặt ra cho công tác thanh niên cũng như  những nhu cầu nguyện vọng của thanh thiếu niên tại địa phương. 
- Việc xây dựng các chương trình kế hoạch, quyết định về công tác thanh  niên và triển khai quán triệt các nội dung còn chậm, chưa đồng bộ. 
- Một số ít chi ủy đảng viên chưa thực sự quan tâm, chưa nhận thức hết ý  nghĩa, vai trò, trách nhiệm của thanh niên trong sự nghiệp xây dựng và bảo vệ tổ  quốc, sự nghiệp phát triển kinh tế - xã hội đất nước.
4. Bài học kinh nghiệm.
- Các cấp ủy Đảng nhận thức rõ vai trò, vị trí của thanh niên và công tác  thanh niên trong thời kỳ đẩy mạnh công nghiệp hóa, hiện đại hóa đất nước, từ đó  đưa ra những giải pháp nhằm lãnh đạo, chỉ đạo thanh niên phát huy hết vai trò  trò trách nhiệm của mình trong sự nghiệp phát triển kinh tế - xã hội. 
- Tăng cường sự lãnh đạo, chỉ đạo của Đảng đối với công tác thanh niên  không ngừng chăm lo đời sống vật chất và tinh thần, tạo công ăn việc làm, tăng  thu nhập góp phần cải thiện đời sống cho thanh niên. Có các hình thức biểu  dương kịp thời các cơ quan, đơn vị, tổ chức, tập thể, cá nhân có những đóng góp  tích cực trong công tác thanh niên. 
- Tăng cường sự quan tâm giáo dục của gia đình và toàn xã hội đối với thanh niên nhằm xã hội hóa công tác thanh niên. 
- Nâng cao vai trò, vị trí của Đoàn Thanh niên từ đó đoàn kết, tập hợp, giáo  dục và rèn luyện thanh niên.
IV. PHƯƠNG HƯỚNG NHIỆM VỤ NĂM 2026
Tiếp tục triển khai các chủ trương, chính sách về công tác thanh niên; tăng cường quản lý nhà nước, nâng cao chất lượng thống kê và báo cáo thanh niên. Đẩy mạnh tuyên truyền, giáo dục pháp luật, hỗ trợ đào tạo nghề – việc làm, chăm sóc sức khỏe và hoạt động tình nguyện; phối hợp với Đoàn Thanh niên triển khai hiệu quả các chương trình, dự án; đề xuất tổ chức tập huấn nâng cao năng lực cho công chức phụ trách thanh niên.
Uỷ ban nhân dân xã Minh Long báo cáo Sở Nội vụ tổng hợp./.
	Nơi nhận:                                                                                                                                  
- Sở Nội vụ;
- CT, các PCT UBND xã;      
- Phòng VH-XH xã;   
- VP HĐND và UBND;
- Lưu: VT.                                                           
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