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	ĐẢNG BỘ TỈNH QUẢNG NGÃI
ĐẢNG UỶ XÃ MINH LONG
*
Số        -KH/ĐU
	ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM

Minh Long, ngày      tháng 9 năm 2026


KẾ HOẠCH
Thực hiện Nghị quyết số 08-NQ/TU, ngày 22/6/2026 của Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh Quảng Ngãi khóa I, nhiệm kỳ 2025 - 2030 về phát triển du lịch bền vững trên địa bàn xã Minh Long


Thực hiện Nghị quyết số 08-NQ/TU, ngày 22/6/2026 của Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh Quảng Ngãi khóa I, nhiệm kỳ 2025 - 2030 về phát triển du lịch bền vững trên địa bàn tỉnh (sau đây gọi tắt là Nghị quyết số 08-NQ/TU); căn cứ Nghị quyết số 03-NQ/ĐU của Đại hội đại biểu Đảng bộ xã Minh Long lần thứ I, nhiệm kỳ 2025 - 2030 và tình hình thực tế của địa phương, Đảng ủy xã Minh Long xây dựng Kế hoạch thực hiện Nghị quyết số 08-NQ/TU, với các nội dung cụ thể như sau:
I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU
1. Mục đích
Cụ thể hóa và tổ chức thực hiện có hiệu quả Nghị quyết số 08-NQ/TU của Tỉnh ủy; tạo sự chuyển biến mạnh mẽ về nhận thức, trách nhiệm và hành động của cấp ủy, chính quyền, cán bộ, đảng viên và Nhân dân trong phát triển du lịch bền vững trên địa bàn xã; xác định rõ mục tiêu, nhiệm vụ, giải pháp, lộ trình và phân công trách nhiệm cụ thể cho các cơ quan, đơn vị, tổ chức trong hệ thống chính trị xã để tổ chức thực hiện.
2. Yêu cầu
- Việc cụ thể hóa phải bám sát nội dung, mục tiêu, nhiệm vụ, giải pháp của Nghị quyết số 08-NQ/TU và định hướng phát triển du lịch của tỉnh; phù hợp với điều kiện, tiềm năng, lợi thế thực tế của xã Minh Long và gắn kết đồng bộ với Kế hoạch phát triển du lịch nông thôn trong xây dựng nông thôn mới tỉnh Quảng Ngãi giai đoạn 2026 – 2030.
- Xác định rõ nội dung công việc, phân công rõ trách nhiệm cho từng cơ quan, đơn vị, các phòng chuyên môn, chi bộ trực thuộc; quy định rõ tiến độ thực hiện và sản phẩm đầu ra, bảo đảm tính khả thi, thiết thực, tránh hình thức.
- Tăng cường công tác kiểm tra, giám sát, đôn đốc việc thực hiện; kịp thời sơ kết, tổng kết, đánh giá kết quả, biểu dương, nhân rộng các mô hình, cách làm hiệu quả và khắc phục những hạn chế, khó khăn trong quá trình triển khai thực hiện.
II. MỤC TIÊU, CHỈ TIÊU
1. Mục tiêu chung
Phát triển du lịch xã Minh Long theo hướng sinh thái, cộng đồng và trải nghiệm; khai thác hiệu quả tiềm năng, lợi thế về tài nguyên thiên nhiên, bản sắc văn hóa dân tộc Hrê; từng bước hình thành các sản phẩm du lịch đặc trưng, góp phần chuyển dịch cơ cấu kinh tế, tạo việc làm, nâng cao thu nhập cho Nhân dân, bảo vệ môi trường sinh thái, giữ gìn bản sắc văn hóa dân tộc và bảo đảm quốc phòng, an ninh, hướng tới phát triển nhanh và bền vững.
2. Mục tiêu cụ thể 
2.1. Đến năm 2030
- Phấn đấu thu hút từ 10.000 đến 15.000 lượt khách du lịch/năm; 
- Phấn đấu xây dựng ít nhất 01 cơ sở lưu trú phục vụ khách du lịch trên địa bàn xã.
- Giải quyết việc làm cho 20 lao động trực tiếp và 50 lao động gián tiếp; 
2.2. Đến năm 2035
- Phấn đấu thu hút từ 15.000 – 16.000 lượt khách du lịch/năm; 
- Phấn đấu xây dựng 02 – 03 cơ sở lưu trú phục vụ khách du lịch trên địa bàn xã.
- Giải quyết việc làm cho 30 lao động trực tiếp và 60 lao động gián tiếp; 
2.3. Tầm nhìn đến năm 2045
Phấn đấu thu hút khoảng 16.000 lượt khách du lịch/năm trở lên; tạo việc làm cho khoảng 100 lao động trực tiếp và gián tiếp. Xây dựng Minh Long trở thành điểm đến du lịch sinh thái, du lịch cộng đồng và du lịch văn hóa đặc trưng của khu vực miền núi phía Đông tỉnh Quảng Ngãi; hình thành các sản phẩm du lịch có thương hiệu, có sức cạnh tranh; phát triển du lịch trở thành động lực quan trọng thúc đẩy phát triển kinh tế - xã hội, góp phần xây dựng xã Minh Long phát triển nhanh, bền vững, giàu bản sắc văn hóa và thân thiện với môi trường.
IV. NHIỆM VỤ, GIẢI PHÁP CHỦ YẾU
1. Tăng cường sự lãnh đạo của cấp ủy đảng; nâng cao nhận thức, trách nhiệm của cả hệ thống chính trị và Nhân dân về phát triển du lịch
Tiếp tục quán triệt, tuyên truyền sâu rộng các chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước về phát triển du lịch; triển khai thực hiện nghiêm túc Nghị quyết số 08-NQ/TU gắn với các nghị quyết, chương trình, kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội của địa phương.
Xác định phát triển du lịch là nhiệm vụ của cả hệ thống chính trị, là trách nhiệm của các cấp, các ngành, cộng đồng doanh nghiệp và Nhân dân; phát huy vai trò tiên phong, gương mẫu của cán bộ, đảng viên trong tuyên truyền, vận động Nhân dân tham gia phát triển du lịch.
Đổi mới nội dung, phương thức tuyên truyền; nâng cao nhận thức về giá trị của tài nguyên thiên nhiên, bản sắc văn hóa dân tộc Hrê; xây dựng ý thức ứng xử văn minh, thân thiện, trách nhiệm đối với du khách; tạo sự đồng thuận xã hội trong quá trình phát triển du lịch bền vững.
2. Nâng cao hiệu lực, hiệu quả quản lý nhà nước về phát triển du lịch
Có giải pháp khai thác các điểm du lịch theo hướng phát triển bền vững; tăng cường quản lý tài nguyên, đất đai, xây dựng, môi trường và các hoạt động kinh doanh du lịch; kịp thời phát hiện, xử lý nghiêm các hành vi vi phạm pháp luật.
Đẩy mạnh cải cách hành chính, cải thiện môi trường đầu tư, tạo điều kiện thuận lợi để thu hút các doanh nghiệp, hợp tác xã và các thành phần kinh tế tham gia đầu tư phát triển du lịch.
3. Tập trung phát triển các sản phẩm du lịch đặc trưng, tạo thương hiệu du lịch Minh Long
Quan tâm phát triển các sản phẩm du lịch dựa trên lợi thế của địa phương, lấy du lịch sinh thái, du lịch cộng đồng làm định hướng chủ đạo.
Tập trung khai thác hiệu quả các điểm du lịch đang có như: Khu du lịch sinh thái Thác Trắng, Điểm du lịch cộng đồng thôn Làng Ren, đập Đồng Cần và hệ thống suối đầu nguồn; phát triển các sản phẩm trải nghiệm thiên nhiên, nghỉ dưỡng, dã ngoại, khám phá rừng và các hoạt động gắn với bảo vệ môi trường.
Bảo tồn, phát huy giá trị văn hóa truyền thống của đồng bào Hrê; xây dựng các sản phẩm trải nghiệm văn hóa, nghệ thuật dân gian, nghề truyền thống, ẩm thực, kiến trúc nhà sàn và các lễ hội đặc sắc, từng bước hình thành thương hiệu du lịch văn hóa Minh Long.
Gắn phát triển du lịch với phát triển nông nghiệp, xây dựng nông thôn mới và Chương trình sản phẩm OCOP; khuyến khích hình thành các mô hình du lịch cộng đồng, homestay, làng nghề và các chuỗi giá trị sản phẩm đặc trưng của địa phương.
4. Huy động và sử dụng hiệu quả các nguồn lực đầu tư phát triển kết cấu hạ tầng phục vụ du lịch
Lồng ghép hiệu quả các nguồn lực từ ngân sách nhà nước, các chương trình mục tiêu quốc gia, nguồn xã hội hóa và các nguồn vốn hợp pháp khác để đầu tư kết cấu hạ tầng phục vụ phát triển du lịch.
Ưu tiên đầu tư hệ thống giao thông kết nối các điểm du lịch; từng bước hoàn thiện hạ tầng điện, nước, viễn thông, bãi đỗ xe, nhà vệ sinh công cộng, điểm dừng chân, biển chỉ dẫn và các công trình thiết yếu khác.
Khuyến khích các doanh nghiệp, tổ chức, cá nhân đầu tư phát triển các dịch vụ lưu trú, thương mại, vui chơi giải trí và các sản phẩm hỗ trợ phục vụ khách du lịch theo hướng đồng bộ, hiện đại và thân thiện với môi trường.
5. Phát triển nguồn nhân lực, nâng cao chất lượng dịch vụ và đẩy mạnh chuyển đổi số trong du lịch
Quan tâm đào tạo, bồi dưỡng nguồn nhân lực làm du lịch; nâng cao kỹ năng quản lý, giao tiếp, phục vụ, hướng dẫn du lịch và kiến thức về văn hóa địa phương cho đội ngũ cán bộ, người lao động và cộng đồng dân cư.
Khuyến khích ứng dụng khoa học, công nghệ, chuyển đổi số trong hoạt động quản lý, quảng bá và kinh doanh du lịch; xây dựng cơ sở dữ liệu số, bản đồ số, hệ thống thông tin, mã CODE (QR) giới thiệu điểm đến, sản phẩm và dịch vụ du lịch.
Tăng cường liên kết với các doanh nghiệp lữ hành, các địa phương trong và ngoài tỉnh để xây dựng các tuyến, điểm du lịch; đa dạng hóa các hình thức xúc tiến, quảng bá, giới thiệu hình ảnh Minh Long trên các nền tảng số và phương tiện truyền thông.
6. Bảo tồn tài nguyên thiên nhiên, phát huy giá trị văn hóa; bảo đảm quốc phòng, an ninh và phát triển du lịch bền vững
Thực hiện nghiêm các quy định về bảo vệ tài nguyên thiên nhiên, môi trường, đa dạng sinh học; gắn phát triển du lịch với quản lý, bảo vệ và phát triển rừng; giữ vững tỷ lệ che phủ rừng theo mục tiêu.
Bảo tồn và phát huy các giá trị văn hóa truyền thống của đồng bào Hrê; giữ gìn bản sắc văn hóa trong quá trình phát triển du lịch; ngăn chặn các biểu hiện thương mại hóa, làm mai một các giá trị văn hóa truyền thống.
Giữ vững quốc phòng, an ninh, trật tự an toàn xã hội bảo đảm an toàn cho du khách; xây dựng môi trường du lịch văn minh, an toàn, thân thiện và hấp dẫn.
V. TỔ CHỨC THỰC HIỆN
1.  Các chi bộ trực thuộc Đảng ủy tổ chức quán triệt, tuyên truyền nội dung Nghị quyết số 08-NQ/TU và Kế hoạch này đến cán bộ, đảng viên và Nhân dân; căn cứ chức năng, nhiệm vụ được giao, xây dựng kế hoạch, đưa mục tiêu, nhiệm vụ về phát triển du lịch vào chương trình công tác hằng năm của chi bộ để lãnh đạo, tổ chức thực hiện; định kỳ báo cáo kết quả thực hiện về Đảng ủy (qua Văn phòng Đảng ủy).
2. Ủy ban nhân dân xã cụ thể hóa Kế hoạch hành động này thành các kế hoạch, đề án, nhiệm vụ cụ thể hằng năm; chỉ đạo các phòng, cơ quan chuyên môn, Trung tâm Cung ứng dịch vụ công tổ chức triển khai thực hiện đồng bộ với các Kế hoạch, Chương trình hành động, Nghị quyết của Đảng ủy đã ban hành; bố trí, lồng ghép các nguồn lực để thực hiện; thường xuyên theo dõi, kiểm tra, đôn đốc, sơ kết, tổng kết, định kỳ báo cáo kết quả thực hiện về Đảng ủy.
3. Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam xã và các tổ chức chính trị - xã hội xã xây dựng chương trình, kế hoạch tuyên truyền, vận động đoàn viên, hội viên và Nhân dân tích cực tham gia, giám sát việc thực hiện Kế hoạch; phát huy vai trò chủ thể của người dân trong phát triển du lịch tại địa phương.
4. Bí thư chi bộ các thôn chỉ đạo Trưởng các thôn trên địa bàn xã phối hợp với các cơ quan chuyên môn tham gia khảo sát, đánh giá tiềm năng du lịch; tuyên truyền, vận động Nhân dân trong thôn tham gia các lớp tập huấn, mô hình phát triển du lịch theo kế hoạch chung của xã.
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- Thường trực Tỉnh uỷ (b/c);
- Ban Tuyên giáo và Dân vận Tỉnh ủy;
- TT Đảng uỷ xã;
- TT HĐND xã;
- UBND xã;
- Ủy ban MTTQ Việt Nam xã;
- Các cơ quan CTTMGV Đảng ủy xã;
- Các Chi bộ thuộc Đảng bộ xã;
- Lưu: VP Đảng uỷ.
	T/M ĐẢNG UỶ
BÍ THƯ



Lê Thanh Bình






