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V/v triển khai thực hiện

 công tác nhân đạo và hoạt động 
Hội Chữ thập đỏ  

Kính gửi: 
                                            - Các cơ quan, đơn vị thuộc UBND xã;

 - Hội Chữ thập đỏ xã.
 

Thực hiện Công văn số 9576/UBND-KGVX ngày 17/9/2026 của UBND 
tỉnh Quảng Ngãi về triển khai thực hiện công tác nhân đạo và hoạt động Hội 
Chữ thập đỏ. Ủy ban nhân dân xã yêu cầu các cơ quan, đơn vị thực hiện một số 
nội dung sau: 

1. Các cơ quan, đơn vị thuộc UBND xã
a) Theo chức năng, nhiệm vụ được giao, rà soát, cụ thể hóa các chủ 

trương, chính sách, nhiệm vụ về công tác nhân đạo; tạo điều kiện thuận lợi để 
Hội Chữ thập đỏ xã thực hiện tốt chức năng, nhiệm vụ được giao, nhất là trong 
công tác nhân đạo, từ thiện, an sinh xã hội và trợ giúp các đối tượng có hoàn 
cảnh khó khăn.

b) Phối hợp với Hội Chữ thập đỏ xã trong phòng ngừa, ứng phó và khắc 
phục hậu quả thiên tai, dịch bệnh và các tình huống nhân đạo khẩn cấp; chuyển 
mạnh từ phương thức ứng phó bị động sang chủ động phòng ngừa, cảnh báo 
sớm, chuẩn bị sẵn sàng và nâng cao khả năng chống chịu của cộng đồng.

c) Chủ động lồng ghép công tác nhân đạo với các chương trình, kế hoạch 
phát triển kinh tế - xã hội, giảm nghèo, bảo đảm an sinh xã hội, chăm sóc sức 
khỏe Nhân dân; phòng, chống thiên tai và thích ứng với biến đổi khí hậu; bảo 
đảm các hoạt động trợ giúp được triển khai kịp thời, đúng đối tượng, thiết thực 
và hiệu quả.

d) Trong tổ chức cứu trợ, hỗ trợ người dân bị ảnh hưởng bởi thiên tai, 
thảm họa, dịch bệnh và các tình huống khẩn cấp, các cơ quan, đơn vị phối hợp 
thực hiện theo hướng không chỉ hỗ trợ trước mắt mà từng bước gắn với phục 
hồi, ổn định đời sống, chăm sóc sức khỏe, hỗ trợ sinh kế và tái thiết cộng đồng.

2. Hội Chữ thập đỏ xã:
a) Nâng cao các giải pháp thực hiện hiệu quả công tác nhân đạo trên địa 

bàn xã; chủ động triển khai các hoạt động cứu trợ, trợ giúp nhân đạo theo chức 
năng, nhiệm vụ được giao.

b) Tăng cường ứng dụng chuyển đổi số trong khảo sát, xác định nhu cầu, 
huy động, tiếp nhận, điều phối và sử dụng nguồn lực cứu trợ, bảo đảm công 
khai, minh bạch và hiệu quả theo quy định.
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c) Củng cố, phát triển mạng lưới tình nguyện viên, lực lượng sơ cấp cứu 
và lực lượng ứng phó tại cộng đồng; tổ chức tập huấn, diễn tập, nâng cao kỹ 
năng phòng ngừa, ứng phó và khắc phục hậu quả thiên tai, thảm họa, dịch bệnh 
và các tình huống nhân đạo khẩn cấp.

d) Tăng cường vận động nguồn lực xã hội, phát huy vai trò của tổ chức, 
doanh nghiệp, cá nhân, nhà hảo tâm trong và ngoài xã tham gia các hoạt động 
nhân đạo, từ thiện, an sinh xã hội; sử dụng nguồn lực đúng mục đích, đúng đối 
tượng, kịp thời và hiệu quả.

3. Trạm Y tế xã: Chủ trì, phối hợp với Hội Chữ thập đỏ xã và các cơ 
quan, đơn vị liên quan tạo điều kiện phát triển mạng lưới sơ cấp cứu, nâng cao 
năng lực sơ cấp cứu ban đầu tại cộng đồng; tổ chức tập huấn, hướng dẫn kỹ 
năng sơ cấp cứu, chăm sóc sức khỏe và phòng, chống dịch bệnh cho lực lượng 
tham gia công tác nhân đạo và người dân kịp thời, theo quy định.

4. Phòng Văn hóa - Xã hội: Theo chức năng, nhiệm vụ quản lý nhà nước 
theo dõi việc triển khai thực hiện; tổng hợp những khó khăn, vướng mắc, kịp 
thời tham mưu UBND xã xem xét, chỉ đạo theo thẩm quyền./.

Nơi nhận: KT. CHỦ TỊCH 
- Như trên;
- CT, PCT UBND xã;
- Ủy ban MTTQ Việt Nam
  và các tổ chức chính trị-xã hội xã;
- VP: HĐND-UBND xã;
- Lưu: VTUB..

PHÓ CHỦ TỊCH

Trần Thị Mỹ Lan
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