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Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Minh Long, ngày       tháng 10 năm 2026



BÁO CÁO
Kết quả thực hiện Chương trình số 417 lĩnh vực 
giáo dục và đào tạo năm 2026

Thực hiện Công văn số 4933/SGDĐT-TC  ngày 06  tháng 10 năm 2026 của Sở Giáo dục và Đào tạo tỉnh Quảng Ngãi về việc báo cáo kết quả triển khai Chương trình mục tiêu xây dựng nông thôn mới, giảm nghèo bền vững và phát triển kinh tế - xã hội vùng đồng bào dân tộc thiểu số và miền núi giai đoạn 2026-2035 lĩnh vực giáo dục và đào tạo, UBND xã Minh Long báo cáo kết quả thực hiện trên địa bàn như sau:
I. KHÁI QUÁT CHUNG
1. Đặc điểm tình hình
Xã Minh Long là một đơn vị hành chính cấp xã thuộc tỉnh Quảng Ngãi, được thành lập theo Nghị quyết số 1677/NQ-UBTVQH15 năm 2025 của Ủy ban Thường vụ Quốc hội về sắp xếp đơn vị hành chính cấp xã của tỉnh Quảng Ngãi. Xã Minh Long được thành lập trên cơ sở sáp nhập toàn bộ diện tích tự nhiên và quy mô dân số của 3 xã (xã Long Hiệp, xã Thanh An, xã Long Môn cũ). Dân số 10.086 người; có 9 thôn. Là địa bàn miền núi, điều kiện kinh tế - xã hội còn nhiều khó khăn; dân cư phân bố không đồng đều, tỷ lệ đồng bào dân tộc thiểu số chiếm tỷ lệ cao. 
Trên địa bàn xã hiện có 6 cơ sở giáo dục gồm ( 02 trường Mầm non; 01 trường Tiểu học; 02 trường THCS; 01 trường liên cấp) ; có 85 lớp; 2.117 học sinh
2. Công tác lãnh đạo, chỉ đạo, triển khai
Trong năm 2026, UBND xã Minh Long đã quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo và tổ chức triển khai thực hiện các nhiệm vụ thuộc lĩnh vực giáo dục và đào tạo theo Chương trình số 417 và các văn bản chỉ đạo của cấp trên. Công tác triển khai được thực hiện gắn với nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội của địa phương, phù hợp với tình hình thực tế và điều kiện của các cơ sở giáo dục trên địa bàn xã.
UBND xã đã tập trung chỉ đạo các bộ phận chuyên môn có liên quan phối hợp với các trường học triển khai thực hiện các nhiệm vụ trọng tâm của chương trình; tổ chức quán triệt, tuyên truyền các chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước về giáo dục và đào tạo đến cán bộ, công chức, viên chức, giáo viên, nhân viên, phụ huynh và Nhân dân
UBND xã thực hiện việc tiếp nhận, triển khai các văn bản hướng dẫn của Sở Giáo dục và Đào tạo; báo cáo tình hình thực hiện nhiệm vụ giáo dục và đào tạo tại địa phương; kịp thời phản ánh những khó khăn, vướng mắc phát sinh để được hướng dẫn, tháo gỡ. Đồng thời, phối hợp triển khai các nhiệm vụ liên quan đến nâng cao chất lượng giáo dục, duy trì và phát triển mạng lưới trường lớp, bảo đảm các điều kiện phục vụ dạy và học theo thẩm quyền và phân cấp quản lý.
3. Công tác ban hành văn bản và tổ chức thực hiện
Trên cơ sở các văn bản chỉ đạo, hướng dẫn của Trung ương, UBND tỉnh và các sở, ngành có liên quan, UBND xã Minh Long đã tổ chức quán triệt, triển khai thực hiện Chương trình trên địa bàn xã; đồng thời chỉ đạo các phòng Chuyên môn, đơn vị liên quan căn cứ chức năng, nhiệm vụ được giao chủ động tham mưu, tổ chức thực hiện các nội dung thuộc thẩm quyền.
UBND xã đã ban hành các văn bản chỉ đạo, Kế hoạch số 69/KH-UBND ngày 15/4/2026 của UBND xã Minh Long về việc xây dựng kế hoạch thực hiện Chương trình mục tiêu quốc gia xây dựng nông thôn mới, giảm nghèo bền vững và phát triển kinh tế - xã hội vùng đồng bào dân tộc thiểu số và miền núi giai đoạn 2026-2035 Giai đoạn I: Từ năm 2026-2030; Quyết định số  1131/QĐ-UBND ngày 24 tháng 9 năm 2026 của UBND xã Minh Long về việc phân bổ kế hoạch vốn đầu tư công và kinh phí thường xuyên năm 2026 thực hiện Chương trình mục tiêu quốc gia xây dựng nông thôn mới, giảm nghèo bền vững và phát triển kinh tế - xã hội vùng đồng bào dân tộc thiểu số và miền núi giai đoạn 2026 - 2035, giai đoạn I: Từ năm 2026 đến năm 2030 trên địa bàn xã Minh Long.
II. KẾT QUẢ THỰC HIỆN CHƯƠNG TRÌNH SỐ 417 LĨNH VỰC GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO
1. Kế hoạch vốn giai đoạn 2026-2030
Tổng nhu cầu/kế hoạch vốn thực hiện các nội dung thuộc Chương trình số 417 lĩnh vực giáo dục và đào tạo trên địa bàn xã/phường giai đoạn 2026-2030: 11.900 triệu đồng. Trong đó:
- Vốn đầu tư phát triển: 11.900  triệu đồng.
+ Ngân sách trung ương: 4.800  triệu đồng;
+ Ngân sách địa phương: 7.100   triệu đồng;
+ Nguồn huy động khác: 0 triệu đồng.
- Vốn sự nghiệp và nguồn huy động khác: 0 triệu đồng.
+ Ngân sách trung ương: 0 triệu đồng;
+ Ngân sách địa phương: 0 triệu đồng;
2. Lũy kế tình hình giao kinh phí đến thời điểm báo cáo
Tổng kinh phí đã được bố trí/giao thực hiện trong năm 2026: 1.432/11.900  triệu đồng, đạt  12% so với kế hoạch giai đoạn 2026-2030.
Trong đó:
- Vốn đầu tư phát triển: 839 triệu đồng;
+ NSTW: 647 triệu đồng;
+ NSĐP: 192  triệu đồng;
+ Nguồn khác: 0 triệu đồng.
- Vốn sự nghiệp: 593 triệu đồng;
+ NSTW: 460 triệu đồng;
+ NSĐP: 133 triệu đồng;
+ Nguồn khác: 0 triệu đồng.
Nêu cụ thể các công trình, nhiệm vụ, hoạt động được bố trí kinh phí và đơn vị thực hiện.
- Vốn đầu tư: Cải tạo nhà Hiệu bộ và phòng học trường MN Long Môn, đầu mối giao kế hoạch BQL DA ĐT và PT quỹ đất thực hiện.
- Vốn sự nghiệp: Mua sắm trang thiết bị dạy học, thư viện cho các cơ sở giáo dục mầm non, cơ sở giáo dục phổ thông trên địa bàn xã. Đầu mối giao Kế hoạch Phòng VHXH thực hiện.
3. Tình hình giải ngân kinh phí
Tổng kinh phí đã giải ngân đến thời điểm báo cáo: 0 triệu đồng, đạt 0 % so với kinh phí đã được giao.
Trong đó:
- NSTW: 0 triệu đồng, đạt 0%;
- NSĐP: 0 triệu đồng, đạt 0%;
- Nguồn huy động khác: 0 triệu đồng, đạt 0%;
Đánh giá tiến độ giải ngân; những khoản kinh phí chưa giải ngân hoặc giải ngân thấp; nguyên nhân và dự kiến tiến độ thực hiện trong thời gian tới.
- UBND xã Minh Long đã tập trung chỉ đạo các cơ quan, đơn vị liên quan triển khai thực hiện các nội dung, nhiệm vụ thuộc Chương trình theo kế hoạch được giao; đồng thời rà soát tình hình phân bổ, sử dụng kinh phí, xác định các nội dung đã thực hiện, các nội dung đang triển khai và những nhiệm vụ chưa đủ điều kiện giải ngân để có giải pháp tháo gỡ khó khăn, vướng mắc.
- Tuy nhiên, tiến độ giải ngân kinh phí thực hiện Chương trình còn phụ thuộc vào tình hình phân bổ vốn, hướng dẫn của cơ quan có thẩm quyền, khả năng hoàn thiện hồ sơ, thủ tục và tiến độ tổ chức thực hiện từng nhiệm vụ, dự án. UBND xã tiếp tục chỉ đạo các bộ phận chuyên môn chủ động rà soát, đôn đốc, đẩy nhanh tiến độ thực hiện và giải ngân vốn theo quy định.
4. Dự kiến xây dựng dự toán kinh phí năm 2027
Tổng nhu cầu kinh phí dự kiến thực hiện các nhiệm vụ thuộc Chương trình năm 2027: 2.975 triệu đồng. Trong đó:
- Vốn đầu tư phát triển: 2.975  triệu đồng;
- Vốn sự nghiệp: 0 triệu đồng.
Nêu các nhiệm vụ, công trình, hoạt động dự kiến thực hiện và nhu cầu kinh phí tương ứng.
5. Phân bổ kinh phí theo các hợp phần, nội dung
5.1. Hợp phần thứ nhất - Các nội dung chung thực hiện trên địa bàn cả nước ( Biểu mẫu gửi kèm theo)
Kinh phí thực hiện: 0 triệu đồng.
Trong đó tập trung vào các nội dung:
- Đầu tư xây dựng, nâng cấp cơ sở vật chất;
- Mua sắm trang thiết bị dạy học, thư viện;
- Bảo đảm tiếp cận giáo dục công bằng, toàn diện và học tập suốt đời;
- Phổ cập giáo dục, xóa mù chữ, giáo dục hòa nhập;
- Phát triển lớp học thông minh, mô hình học tập cộng đồng;
- Ứng dụng công nghệ số, trí tuệ nhân tạo và nền tảng học trực tuyến.
5.2. Hợp phần thứ hai - Các nội dung đặc thù phát triển kinh tế - xã hội vùng đồng bào DTTS&MN
Kinh phí thực hiện: 11.900  triệu đồng.
Trong đó tập trung vào:
Đầu tư xây dựng, cải tạo, nâng cấp cơ sở vật chất các cơ sở giáo dục;
- Sửa chữa phòng học trường TH Thanh An
- Sửa chữa phòng học trường MG Thanh An
- Sửa chữa phòng học trường THCS Thanh An
- Nâng cấp, Sửa chữa nền phòng học dãy 08 phòng 02 tầng Trường Tiểu học Long Hiệp
- Nhà thi đấu đa năng Trường PTDTBT TH&THCS Long Môn
- Nâng cấp, Cải tạo nhà Hiệu bộ và phòng học trường MN Long Môn
· Mua sắm trang thiết bị dạy học, thư viện;
· Đầu tư cơ sở vật chất phục vụ chuyển đổi số;
· Tập huấn, bồi dưỡng nâng cao năng lực cho cán bộ quản lý, giáo viên;
-   Các nhiệm vụ đặc thù khác đối với vùng đồng bào DTTS&MN theo quy định.
III. ĐÁNH GIÁ CHUNG
1. Ưu điểm
Trong năm 2026, công tác lãnh đạo, chỉ đạo và tổ chức thực hiện Chương trình số 417 trong lĩnh vực giáo dục và đào tạo trên địa bàn xã Minh Long được quan tâm triển khai, gắn với nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội của địa phương và các mục tiêu nâng cao chất lượng giáo dục, đào tạo. UBND xã chú trọng phối hợp với các cơ quan chuyên môn, các cơ sở giáo dục và các đơn vị liên quan trong việc triển khai nhiệm vụ năm học, thực hiện các chính sách giáo dục và từng bước nâng cao chất lượng dạy và học trên địa bàn.
Cơ sở vật chất trường, lớp học tiếp tục được quan tâm; việc quản lý, sử dụng và bảo quản trang thiết bị dạy học được các cơ sở giáo dục chú trọng nhằm phục vụ hoạt động giảng dạy và học tập. Công tác rà soát nhu cầu sửa chữa, nâng cấp phòng học, công trình phụ trợ và bổ sung thiết bị dạy học được quan tâm thực hiện, hướng đến từng bước hoàn thiện điều kiện dạy và học, đáp ứng yêu cầu đổi mới giáo dục và phù hợp với điều kiện thực tế của xã miền núi.
Công tác phổ cập giáo dục và xóa mù chữ được quan tâm chỉ đạo, triển khai thực hiện theo quy định. Địa phương chú trọng việc rà soát, cập nhật số liệu về trẻ em trong độ tuổi đến trường, học sinh và các đối tượng thuộc diện phổ cập; đồng thời phối hợp với các cơ sở giáo dục trong công tác vận động học sinh ra lớp, duy trì sĩ số và hạn chế tình trạng học sinh bỏ học.
Việc ứng dụng công nghệ thông tin và từng bước triển khai chuyển đổi số trong quản lý, giảng dạy và học tập được quan tâm.
Việc thực hiện các chính sách hỗ trợ giáo dục đối với học sinh thuộc hộ nghèo, hộ cận nghèo, học sinh vùng đồng bào dân tộc thiểu số và miền núi, cùng các đối tượng ưu tiên khác được quan tâm triển khai theo quy định và điều kiện thực tế của địa phương.
2. Tồn tại, hạn chế
Bên cạnh những kết quả đạt được, việc triển khai thực hiện Chương trình số 417 trong lĩnh vực giáo dục và đào tạo trên địa bàn xã Minh Long năm 2026 vẫn còn một số tồn tại, hạn chế như sau:
Cơ sở vật chất, trang thiết bị dạy học tại một số cơ sở giáo dục có thể chưa đáp ứng đầy đủ yêu cầu đổi mới giáo dục và nhu cầu dạy học thực tế; việc đầu tư, sửa chữa, nâng cấp trường lớp và bổ sung trang thiết bị còn phụ thuộc vào khả năng cân đối nguồn lực. Một số hạng mục cơ sở vật chất cần tiếp tục được rà soát, sửa chữa, nâng cấp nhằm bảo đảm điều kiện dạy và học, an toàn trường học và nâng cao chất lượng giáo dục.
3. Nguyên nhân của những tồn tại, hạn chế
3.1. Nguyên nhân khách quan
Minh Long là địa bàn miền núi, điều kiện kinh tế - xã hội còn khó khăn; đời sống của một bộ phận người dân, nhất là hộ nghèo, hộ cận nghèo và đồng bào dân tộc thiểu số, còn hạn chế, ảnh hưởng đến việc chăm lo điều kiện học tập và duy trì việc học của học sinh.
Nguồn lực đầu tư cho giáo dục và đào tạo còn hạn chế, trong khi nhu cầu sửa chữa, nâng cấp cơ sở vật chất, bổ sung trang thiết bị dạy học và cải thiện điều kiện học tập ngày càng cao. Việc đầu tư một số hạng mục còn phụ thuộc vào khả năng cân đối ngân sách và nguồn vốn được phân bổ.
Địa bàn dân cư phân bố không đồng đều, điều kiện đi lại và tiếp cận các dịch vụ giáo dục của một bộ phận học sinh còn khó khăn; điều kiện tiếp cận internet, thiết bị công nghệ phục vụ học tập và chuyển đổi số chưa đồng đều.
Việc thực hiện các mục tiêu giáo dục và đào tạo cần có sự phối hợp của nhiều cơ quan, đơn vị và sự tham gia của gia đình, cộng đồng; do đó, kết quả thực hiện chịu tác động bởi điều kiện kinh tế, xã hội và khả năng huy động nguồn lực tại địa phương.
3.2. Nguyên nhân chủ quan
Công tác tham mưu, phối hợp tổ chức thực hiện một số nhiệm vụ có lúc chưa thật sự chủ động, đồng bộ; việc rà soát nhu cầu, xác định thứ tự ưu tiên và đề xuất giải pháp tháo gỡ khó khăn cần tiếp tục được nâng cao chất lượng.
Việc đổi mới phương pháp dạy học, ứng dụng công nghệ thông tin và chuyển đổi số trong quản lý, giảng dạy tuy được quan tâm nhưng cần tiếp tục được đẩy mạnh; năng lực ứng dụng công nghệ và điều kiện triển khai giữa các cơ sở giáo dục chưa đồng đều.
Công tác phối hợp giữa nhà trường, gia đình và xã hội trong quản lý, giáo dục học sinh, vận động học sinh chuyên cần và hỗ trợ học sinh có hoàn cảnh khó khăn có lúc cần được tăng cường hơn nữa.
Việc huy động các nguồn lực xã hội hóa giáo dục còn gặp khó khăn; công tác phối hợp lồng ghép các nguồn vốn, chương trình và chính sách hỗ trợ có liên quan cần tiếp tục được thực hiện hiệu quả nhằm đáp ứng tốt hơn nhu cầu phát triển giáo dục tại địa phương.
4. Đề xuất, kiến nghị
Quan tâm bố trí, phân bổ nguồn vốn thực hiện Chương trình theo kế hoạch; ưu tiên đầu tư xây dựng, sửa chữa, nâng cấp phòng học, phòng chức năng, công trình vệ sinh, nước sạch và các hạng mục phụ trợ tại các cơ sở giáo dục còn khó khăn, bảo đảm điều kiện dạy và học.
Hỗ trợ kinh phí mua sắm, bổ sung trang thiết bị dạy học, máy tính, thiết bị công nghệ thông tin và hạ tầng phục vụ chuyển đổi số trong giáo dục, nhất là tại các trường thuộc địa bàn miền núi, vùng đồng bào dân tộc thiểu số.
Tiếp tục hướng dẫn cụ thể việc triển khai, quản lý, sử dụng và thanh quyết toán các nguồn vốn thuộc Chương trình; kịp thời tháo gỡ khó khăn, vướng mắc về cơ chế, chính sách và thủ tục đầu tư trong quá trình thực hiện.
Quan tâm bố trí, đào tạo, bồi dưỡng đội ngũ cán bộ quản lý, giáo viên đáp ứng yêu cầu đổi mới giáo dục; hỗ trợ nâng cao năng lực ứng dụng công nghệ thông tin, chuyển đổi số và phương pháp dạy học phù hợp với đặc điểm học sinh miền núi.
Tiếp tục thực hiện đầy đủ, kịp thời các chính sách hỗ trợ học sinh thuộc hộ nghèo, hộ cận nghèo, học sinh dân tộc thiểu số, học sinh có hoàn cảnh đặc biệt khó khăn và các đối tượng ưu tiên khác, góp phần duy trì sĩ số, hạn chế tình trạng học sinh bỏ học.
Trên đây là Báo cáo kết quả thực hiện Chương trình số 417 lĩnh vực giáo dục và đào tạo năm 2026 của UBND xã Minh Long, kính gửi Sở Giáo dục và Đào tạo tổng hợp, báo cáo theo quy định./.
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